I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA

CONCEJO MUNICIPAL

15 de Junio de 2022

ACTA

COMISION DE DESARROLLO SOCIAL/PRESUPUESTO Y FINANZAS

El dia 15 de Junio de 2022 a las 11:00 horas se inicia la sesién -via telematica- de la Comisién de
Desarrollo Social.

Asistieron los siguientes Concejales y Concejalas:

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comision)
Sra. Maria Eugenia Lorenzini

Sra. Verdnica Chavez

Sra. Deborah Carvallo

Sr. Camilo Brosky

Sra. Mireya del Rio

Sr. German Sylvester

Sra. Daniela Bonvallet

Sr. German Sylvester

Participaron los siguientes funcionarios Municipales:

Sr. Gonzalo Ardnguiz (Director de SECPLAC)

Sra. Fanny Quintanilla, Administradora Municipal

Sra. Marcela Vasquez, Directora Departamento de Transito

Sr. Noel San Martin, Gestor Territorial Digeper

Sra. Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico

Sra. Varifiia Medina, Profesional de DIDECO

Sr. Ray Anderson, Profesional de DIDECO

Sr. Gonzalo Aranguiz, Director Secretaria Planificacion, SECPLAC
Sra. Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico

Sr. Felipe Maltés, Director Desarrollo Comunitario

Sr. Ignacio Zuiiiga Pacheco, Seguridad Publica

Sr. Byron Fuentes, Profesional Patentes Comerciales

Sra. Daniela Garrido, Asistente Concejala Sra. Maite Descouvieres
Sra. Verénica Avila, Asistente Concejala Sra. Alejandra Valle

Tabla:

b) Aprobacién adjudicacion Licitacién Publica Servicio Integral Soporte computacional para el
proceso de otorgamiento de licencias de conducir.

c) Aprobacién de subvenciones a organizaciones territoriales y funcionales.
d) Aprobacidn de solicitud del cambio y ampliacion de la glosa de organizaciones funcionales

e) Aprobacién de nuevos programas de prestacion de servicios comunitarios y de seguridad
publica

f) Renovacion de Patentes de alcoholes para el segundo periodo.
g) Entrega de vales de recarga de gas

h) Informe de abogada Jessica Cayupi sobre el tema Cerveceria El Pacto




DESARROLLO DE LA COMISION
Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia el punto b) de la tabla:

Aprobacién adjudicacién Licitacién Publica Servicio Integral Soporte computacional para el
proceso de otorgamiento de licencias de conducir. ID 5482-43-LQ22, Memo 51, 10 de Junio 2022.

Es la continuidad de lo que se vio anteriormente, cuando se vio el arriendo de los instrumentos.

El oferente es Ingenieria y Sistemas Computacionales SA, Rut: 79.570.740-K, por un periodo de 36
meses. Es el unico oferente, el monto es de $4. 902.2000.-, IVA incluido. En la tabla de puntuacién
que se utiliza para catalogar, este oferente tiene un puntaje de 92,5%.

Sra. Verénica Avila, Asistente Concejala Sra. Alejandra Valle: Consulta si ha habido una evaluacién
previa de como ha sido el funcionamiento de este (nico oferente por parte de la Sra. Directora
Departamento de Transito. Consulta por qué en este rubro hay un solo oferente.

Sra. Marcela Vasquez, Directora Departamento de Transito: La empresa que esta licitando, es la
misma empresa que actualmente tiene el contrato, y es una empresa que se ha comportado
impecable. Cuando se ha presentado un problema lo han resuelto con rapidez, se conectan
remotamente con el Departamento. Si es requerido presencial, asiste una persona a la brevedad.
No ha tenido multas en el proceso, estamos satisfechos. Hay mas empresas que son del rubro, pero
no se presentaron.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia el punto c) de la tabla:

c) Aprobacién de subvenciones a organizaciones territoriales y funcionales: Memo 54 del 13 de
Junio 2022, se nos pide aprobar las subvenciones de las siguientes organizaciones:

1) Junta de Vecinos Villa Alemana, N°17. Solicita la implementacién de sede. No entregan
detalle de lo solicitado que es $684.500.- Es una subvencién ordinaria.

2) Fundacién Arturo Lopez Pérez (FALP), subvencién para quimioterapia para pacientes
vulnerables de escasos recursos y que padecen céncer. Compra de drogas oncoldgicas
especializadas. La peticion es de $5.000.000.- y el monto aprobado es de $2.382.814 y es
una subvencion ordinaria. El costo de los medicamentos limita en muchos casos el acceso
oportuno al tratamiento de la enfermedad.

La vulnerabilidad de los pacientes es determinada por el drea de asistencia social de las
FALP, no por el Municipio. Los residentes de la comuna atendidos el afio 2021 fueron 2.483.-

3) Junta de Vecinos Rebeca Matte, N°34. Monto solicitado $2.485.000.- Monto aprobado es el
mismo, esta en categoria extraordinaria.

4) Club de Adulto Mayor Luz y Esperanza, solicitan comprar un mueble con llave de seguridad
y puertas abatibles. Monto solicitado $250.000.-Monto aprobado: el mismo monto,
subvencion extraordinaria.

5) Pago de Honorarios de Profesora de Coro de egresados de la UMCE, 16 beneficiarios, 5 son
de Nufioa, tienen Personalidad Juridica y estan formados desde el 2012. Trabajan y operan
en la Comuna. El monto solicitado es: $500.000.- El monto aprobado es lo mismo.

Sra. Maria Eugenia Lorenzini, Concejala: Menciona que la cifra que se entrega a las FALP, es menor
a la subvencién que se le entrega al Infocentro de las Juntas de Vecinos. Consulta a qué se debe esa
diferencia de subvencién destinada.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): También le llama la atencién la subvencién
aprobada, que dista mucho de lo solicitado.




Sra. Verénica Avila, Asistente Concejala Sra. Alejandra Valle: Consulta en qué fecha se entregan
las subvenciones. Y la razén de que se destine tan poco dinero en el tratamiento del cancer
otorgando tan baja subvencién a las FALP. Son tratamientos carisimos. Es un aporte bastante pobre
a una prestacion tan necesaria.

Sr. Noel San Martin, Gestor Territorial DIGEPER: Explica que ese monto se asigné en base a los
criterios utilizados en el paquete anterior de la asignacién de subvenciones, distribuyendo a otras
organizaciones de salud que trabajan este tipo de programas.

Si se considera pertinente otorgar un monto mayor, estarian de acuerdo.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Consulta cémo hacen en la practica para
solicitar que se otorgue la cantidad que estan solicitando.

Sr. Gonzalo Ardnguiz, Director de SECPLAC: En relacién a las FALP, confirma que se mantuvo el
criterio anterior y que efectivamente podrian entregarse mayores recursos. El documento que se
les presenta estd con ese monto

Habria que volver a hacer el documento, volver a sacar la aprobacién y tendria que entrar en el
siguiente Concejo esta subvencion, si queremos corregir el monto.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Consulta si todo el punto ¢) queda para el
proximo Concejo, que pasa por ejemplo con los honorarios de la Profesora de Coro.

Sra. Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico: Responde que no hay problema en dejar para
el proximo Concejo, la aprobacion del incremento del monto de la Fundacién Arturo Lépez Pérez.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién: Consulta la fecha del otorgamiento de
subvenciones.

Sr. Noel San Martin, Gestor Territorial DIGEPER: Responde que las 2 primeras postulaciones son
del periodo ordinario y las 3 restantes corresponden al periodo extraordinario. Se les adjunté una
carta donde se les explica por qué estan fuera de plazo.

Sra. Verdnica Chavez, Concejala: Consulta si el monto de la subvencién de la Fundacién Arturo
Lopez Pérez quedara para su entrega en un mes mas. Le confirman que si.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia el punto d) de la tabla:

Aprobacidén de solicitud del cambio y ampliacién de la glosa de organizaciones funcionales:

® Club Folklérico Nuevo Empezar. Solicita para compra de vestimenta por un monto de
$371.730.--

e Club de Adulto Mayor Vinculado N°2. Solicita renovacion del menaje y compra de un
mueble por $379.730.-

e Centro de Madres Génesis, solicita materiales de panaderia, pasteleria y de costura,
reparacién de un techo, por un monto de $950.000.-

TOTAL: $1.720.980.-

Memo 53 del 13 de Junio de 2022. Se pide aprobar cambios de glosa en las distintas organizaciones.

Sra. Verdnica Chavez, Concejala: Consulta si estas solicitudes de subvenciones podrian ir por la via
de los FONDEVE. Si existe un catastro de las organizaciones que han participado de FONDEVE.

Sr. Gonzalo Ardnguiz, Director de SECPLAC: Responde a la Concejala que estas organizaciones
podrian postular al FONDEVE, pero segtin el reglamento deberia ser “apadrinadas” por una Junta
de Vecinos.

Existe el registro de afios anteriores de las organizaciones que postularon al FONDEVE, si lo requiere.
No tenemos el dato de cuales organizaciones se repiten. Todos los afios estas organizaciones
solicitan la subvencién y es parte de su flujo operacional regular del afio.

Sra. Verdnica Chavez, Concejala: Su consulta responde al hecho que las subvenciones son dineros
del Municipio en cambio los de otras instituciones a los que se puede postular, son compartidos.




Solicita una némina de los fondos a los cuales las organizaciones pueden postular.

Sr. Gonzalo Ardnguiz, Director de SECPLAC: Aclara que el FONDEVE, son recursos municipales.

Y sefiala que en Noviembre hay 2 fuentes importantes para organizaciones:

GORE
Fondo Presidente de la Republica
Fondo SENAMA

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia el punto e) de la Tabla

e) Aprobacién de nuevos programas de prestacién de servicios comunitarios y de seguridad
publica para el segundo semestre de este afio en base al ORD A2100/1149. Estan divididos en dos
ambitos, DIDECO y Seguridad Publica.

Programas de DIDECO:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Difusion y promocién de lectura

Programa migrar es un derecho

En tus primeras naciones

Huertos comunitarios y composteras para organizaciones sociales
Convivencia vecinal para el buen vivir y resolucién de conflictos urbanos
Operativo de cuidados personales

Semillero de proyectos comunitarios

Nufioa se vincula

Arreglos menores

10) Diversidades y diferencias sexuales y de género

11) No mas violencia

12) Insercién social y laboral

13) Actividades recreativas

14) Publicidad y difusién de actividades de DIDECO

15) Programa Promueve Nufioa

Programa Direccién de Seguridad Publica:

1)

Plan de intervencion comunitaria y co produccion de seguridad y prevencion comunitaria.

Sra. Variilia Medina y Sr. Ray Anderson: Profesionales de DIDECO: Exponen:

Programas Comunitarios
DIDECO




Motivacion:

¢Porqué nuevos programas comunitarios?

L

1. Vemos necesidades en distintas areas, externas a la gestion administrativa interna, que |
estamos pudiendo cubrir a la fecha. Programas comunitarios en directo beneficio de nue
comunidad.

2. Nos hemos comprometido a alcanzar mas de un 90% de ejecucién presupuestaria. En e
sentido, es importante ampliar el abanico de programas comunitarios en los que podemc
ejecutar el presupuesto ya aprobado en el item 21.04 - prestacion de servicios comunital

En lo que sigue presentamos la justificacion y descripcion de los nuevos 15 programas
‘ comunitarios propuestos por parte de la DIDECO.

Biblioteca M=\ r,

Difusion y promocion de la lectur:

1. Talleres, actividades y seminarios qu
promuevan el habito lector, con un
énfasis puesto en sectores
postergados de la comuna.

2. Diagnadstico, disefio y promocion de
una Red de Bibliotecas Comunales.

. . . . Y - |
Organizaciones ComunltarlasW |

e =
Migrar es un derecho Entun y primeras naciones Huertos Comunit

Justificacion Justificacion:

. %) interes en temas
medicambientales.
Escasos S pi
realizar ac

tipo

alecer el vincuio
Iclad

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Sugiere crear un programa que relate las
experiencias en el tiempo de personas que han vivido en la Comuna.

Sra. Varifiila Medina, Profesional DIDECO: Responde que podria elaborarse con el departamento de
Patrimonio.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Consulta: Como se relaciona DIDECO con Cultura, ya que la actividad
de este departamento esta demasiado centralizada.

Sra. Variiiia Medina, Profesional de DIDECO; Responde que el objetivo principal es enfocar el tema
en el habito lector.

Sr. Ray Anderson, Profesional de DIDECO: La idea es avanzar con la cooperacién y coordinacién con
el Departamento de Cultura. Pero hay muchas actividades que tienen que sacar de la biblioteca, que




tienen que ver con el tema de la difusién y promocién de la lectura que al dia de hoy no se esta
pudiendo ejecutar, debido a que no cuentan con recursos para contratar talleristas, cuenta cuentos,
etc. para llevar la Cultura a otros sectores. Esa es la motivacién de |a presentacion de este programa,
potenciando la coordinacion y colaboracién con el Departamento de Cultura.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Cree que las politicas las elaborar4 Cultura, pues DIDECO no puede
planificar todo respecto a su llegada al territorio. No se puede prescindir de las propuestas de
Cultura, de lo contrario no se entiende su labor.

Un Departamento de Cultura requiere una planificacién en politicas culturales. La consulta es: como
se sitta DIDECO con respecto a esta planificacion cultural.

Sra. Varifiia Medina, Profesional de DIDECO: Responde que la idea de estos programas, sean
trabajados en conjunto con las Direcciones correspondientes. DIDECO se encarga mas que nada de
llevar los programas a terreno. Por ello abarcan cosas que tienen que ver a veces con otras
Direcciones o Corporaciones. Estos programas estan disefiados Por DIDECO y buscan relacionarse
con Cultura.

Sra. Mireya del Rio, Concejala; Insiste en que no le queda claro cémo se planifican estas actividades,
pues se supone que la planificacién debe ser una.

Sr. Gonzalo Arénguiz, Director Secretaria Planificacién, SECPLAC: Comparte la inquietud de la
Concejala. El tema particular de las bibliotecas tiene que ver con la estructura actual que tiene el
Municipio. Actualmente la biblioteca est4 a cargo de DIDECO. Si deberia ser administrada por
Cultura, eso requiere como saben, un cambio al reglamento.

Que esté en un lado u otro, no significa que no haya una coordinacién. La politica cultural del
Municipio es una sola y siempre se ha planificado con el Departamento de Cultura.

Con respecto a los programas comunitarios, estos pueden ir en diferentes tematicas relacionados
con los departamentos correspondientes.

El presupuesto comunitario, siempre es de DIDECO, no obstante, los diferentes departamentos
participan en la construccion de los programas que le son de su unidad.

Sra. Verénica Chévez, Concejala: Sugiere una revision de los programas que se encuentran con el
de otros departamentos, por ejemplo, el fomento a la lectura, al mismo tiempo evitar que sean
parcializados. Todas estas sugerencias son para poder llevar a cabo una nueva forma de gobierno
local.

Sra. Maria Eugenia Lorenzini, Concejala: Le parece que DIDECO estd haciendo lo que le es
permitido, en relacién a biblioteca, y no tendria por qué estar en relacién con la Corporacion Cultural
en la ejecucion de diferentes programas. Es una obligacién para DIDECO desarrollar estos planes
hacia la comunidad, que caen en el &mbito de lo cultural.

La labor de DIDECO es el desarrollo comunitario, por tanto, estd en el camino correcto. Es
importante que se promueva el hébito lector de forma atractiva y cercana a la gente. Hay que
democratizar la lectura, ya que permite el desarrollo social y cultural.

Sra. Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico: Todos los programas que se estan
presentando acé en la comision, tienen su cometido exclusivo con las funciones municipales.

Eso estd tanto en la Ley Organica, y ha sido reconocido en los diferentes dictamenes emitidos por la
Contraloria, donde los programas comunitarios son mayormente de la Direcciéon de Desarrollo
Comunitario, que le permite ejecutar programas para la comunidad con diferentes caracteres:
social, cultural, deportivo, etc. Por lo tanto, la Direccién que hoy esta exponiendo esta enmarcada
en funciones propias.

Sin embargo, también comparto la preocupacion de que esto debiera estar mas coordinado con las
distintas corporaciones o Unidades que puedan trabajar materias afines a estos programas
comunitarios.

Los programas que hoy se estan presentando, estan enmarcados dentro de la funcién de DIDECO.




Sr. Felipe Maltés, Director Desarrollo Comunitario: Es misién de la biblioteca hacerse parte del
fomento lector. Se ha hecho un trabajo paulatino pero sostenido, respecto de ir estableciendo los
limites y espacios de cada departamento. Por un lado, la Corporacién y por otra la Direccién de
Desarrollo Comunitario,

Prueba de estamos haciendo un cambio reglamentario, donde el drea de Cultura deja de existir en
el Departamento de Patrimonio y queda solamente dicho departamento.

Finalmente debemos estar mas coordinados, tener mayor comunicaciéon entre las distintas
Direcciones Municipales y Corporaciones.

Es dificil romper una cultura organizacional de tantos afios, pero se estan haciendo los esfuerzos
requeridos.

Sra. Verénica Avila Asistente Concejala Sra. Alejandra Valle: Lo importante es con qué perspectivas
se realicen las actividades culturales. En reunion con la Directora de Cultura, manifesté que lo
importante era que se hablara de actividades culturales, sea cual sea el departamento que las
realiza. Que la impronta vaya alineada en las directrices que tiene la Corporacién.

Sra. Deborah Carvallo, Concejala: Considera interesante la conversacién que se ha dado a partir de
este tema, es importante la relacién entre los Departamentos y las Corporaciones que también son
parte del Municipio, con DIDECO.

Es importante democratizar la cultura, democratizar el conocimiento en diferentes reas, pues hay
una centralizacién muy grande en este Municipio en algunas de sus actividades.

Continda la exposicién de la Sra. Varifiia Medina y Sr. Ray Anderson: Profesionales de DIDECO
Migrar es un derecho

1. Jornadas de capacitacion y
orientacion
o Orientacion juridica
sobre procesos de
regularizacién.
o Duelo Migratorio.

2. Jornadas culturales y
artisticas protagonizadas
por agrupaciones de
personas migrantes.

Se cuenta con informacién insuficiente de la cultura de las personas migrantes.

Entun y primeras naciones |

1. Actividades de formaciény |
participacion de Primeras
Naciones: ‘

Encuentros
Conversatorios |
Jornadas de '
visionados
Conciertos
2. Talleres ‘
» Lengua, cosmovision
y escritura. |
Tejido |
Cocina
entre otras




Huertos Comunitarios: Hay interés en la comunidad sobre el tema y hay espacio donde realizarlos.
La idea es fortalecer el vinculo con la comunidad. Por ellos se realizaran distintas actividades de
educacion medioambiental:

Huertas comunitarios

Alimentacién sana y sostenible

Agricultura responsable con el medioambiente
Cuidado comunitario

Todo esto en coordinacién con el Departamento de Medio Ambiente.

Organizaciones Comunitarias &Y™

Convivencia Vecinal para el Operativos de cuidados
! buen vivir y resolucion de personales
conflictos urbanos

Justificacion

Fomentar una convivencia
vecinal armoénica
Apoyar en la resolucién de

: .
conflictos vecinales L
Promover el buen vivir
Informar sobre leyes de

copropiedades

i

i

Convivencia Vecinal para el - — _
buen vivir y resolucion de Operativos de cuidados
conflictos urbanos personales

1. Jornadas de cuidados

| 1. Jorr'!af:jas_de formacion Y personales y comunitarios
participacion: s Servicios de
o> Resolucion de oculistas, podologia,
conflictos de masajes, corte de
convivencia vecinal y pelo e informacién

del departamento de
Organizaciones
Comunitarias.

conflictos urbanos.
2. Talleres y jornadas
| tematicas:
Herramientas sobre
mediacidn
comunitaria,

Semillero de proyectos comunitarios:

Fortalecer la participacién y formacién de organizaciones comunitarias
Acompaiiar y asesorar a la comunidad sobre formulacién de proyectos y postulacion a

fondos
® Jornadas de formacién
e Talleres




® Creacion de proyectos sociales, culturales, deportivos, etc. con foco en lo com unitario, para
promover la postulaciones a fondos tanto nacionales como internacionales

Justificacion:
® Territorio de la comuna muy diverso
® Requerimientos sectorizados
e Brindar apoyo focalizado
® Generar lazos personalizados con cada sector

NUNOA SE VINCULA

Vinculacién entre los territorios y el cuerpo de funcionarios de la Municipalidad de acuerdo a los
requerimientos e inquietudes de la Comunidad.

e Levantar la informacion
® Conectarse con los vecinos y vecinas
® Jornadas participativas para responder a las necesidades particulares de cada sector

Vivienda

Arreglos Menores

Justificacién
- 1. Reparaciones menores en viviendas
Multiples s des de vecinos sociales y econdmicas.
sobre reparaciones para sus o Se requieren irabajos de
Ve carpinteria, gasfilteria y
albaileria en las viviendas de
vecinos/as de la comuna.

Solucliones a requerimientos que
no abarca DOM, por las
caracteilisticas s reparaciones




Diversidades, Disidencias
Sexuales y de Géneros

Justificacion
L] Discriminacién hacia Las
personas pertenecienles a la
(o' nidad L TIQA+
Invisibilizacion en espacios

publicos, beneficlos sociales,
educacion, salud, etc
Reducir | -has

subsisle

ambitos

casos.

2. Conmemoracion de fechas
asociadas a la comunidad
LGBTIQA+

‘Mujer y disidencias

Diversidades, Disidencias
Sexuales y de Géneros

1.  Trabajo territorial, en
materia de Disidencias
sexuales, de género y
diversidad:

o Generando
contenidos para
promocién, formacién
y desarrallo.

o Generando sinergia
con equipo CIAM,
para atencion de
casos.

2. Conmemoracion de fechas
asociadas a la comunidad
LGBTIQA+

e |

Insercién social y laboral

® Diagnostico y caracterizacion del panorama comunal en materia de insercién social y laboral

e i

e

no vinlanecia
G
e
i S E e
Rods i i R
e

Campanas de no violencia
contra la mujer.

Generar actividades en el
ambito publico, tanto
artisticas, culturales y
formativas, para
conmemorar las fechas
importantes.

Desarrollar acciones
comunitarias, que permitan |
la participacion comunal de
las mujeres.

® Espacios de encuentros en relacion a las diferentes tematicas,

® Formacion y acompafiamiento y formalizacién laboral y busqueda de empleo en

colaboracion con la OMIL




Persona Mayor Direccion

- Actividades Recreativas Publicidad y difusion
activid_ades DIDECO

=

- e
i
-

Justificacion .

Las personas mayores
representan una parte
importante de la poblacién en
la comuna

Aprobamos un servicio de
vacaciones gue comenzara en

gl
Seaan
L TR

el mes de agosto
En estos viajes se requiere
acompafiamiento de

! profesionales de salud y

| prestadores de olros servicios

il
i

Persona Mayor Direccion
Actividades Recreativas Publicidad y difusion
actividades DIDECO
Encuentros recreativos y de
cuidado para personas mayores, 1. Se requiere potenciar la
con diferentes actividades difusion y promocion de las
deportivas, cuidado integral, diversas actividades de la
cuidado capilar y bienestar en DIDECO. Lo anterior, para
general. ampliar la participacion,
e Ejercicio fisico, asociatividad y organizacién |
masoterapeuta, podologia, en la comuna.
paramedico, peluqueria,
etc.

Imfph_

DEPARTAMENTO DE FOMENTO PROMUEVE NUNOA

® Lacomuna de Nufioa tiene un enorme potencial en turismo, desarrollo econdmico local
(patrimonio, deporte, gastronomia etc.)

® Tenemos una gran cantidad de emprendedores que ofrecen diferentes tipos de
productos y servicios a la ciudad y el pais.

® levantar instancias para visibilizar el trabajo en estas materias
Realizar un diagnéstico de emprendedores y empresas de la comuna

® Brindar asesoria en temas de innovacién, adaptacién tecnolégica

Sra. Verénica Avila, Asistente Concejala Sra. Alejandra Valle: Sugiere a DIDECO en el tema del
lenguaje del documento, respecto a la palabra “capacitar’, nadie es incapaz, por consiguiente,




sugiere ponerse al dia en los conceptos que actualmente se utilizan. Cuando se habla de la mujer,
se habla de sexo y hace rato que se est4 utilizando la palabra “género”,

Sefala que adn no se instalan las paletas informativas.

Con respecto al Programa Nufioa se vincula, la propuesta de contratar monitores, a qué se refiere.
Por qué mas recursos para una funcién que ya existe.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Le preocupa que en el N° 10 del documento, no estd inclusion laboral
y todos los temas de paridad. Mas alla que solo el discurso, hay que empezar con politicas mas
realistas. En el punto 12, se habla de formacién, entrando de nuevo en las formaciones tipo
femeninas, falta abrirse a otros tipos de temas, ejemplo gasfiteria. Falta remecer un poco los
esquemas.

En el nimero 13 del documento, respecto a las personas mayores, no le gusta la vision que se da de
ellas, haciéndolas aparecer que se dedican al puro ocio, cuando lo tnico que quieren es integrarse
ya que forman parte de la sociedad. No hay interaccién entre generaciones, no estd de acuerdo en
esta vision.

Respecto al punto 14 del documento, comunicaciones, debe haber una visién global, debe haber
interaccién, debe haber integracién de las politicas. Cuesta encontrar la informacion, esta
desperdigada por todos lados.

En cuanto a especialistas territoriales, el municipio tiene. Y el punto sobre la contratacion de
monitores, no sefiala cuantos y de qué. Es demasiado vago para poderlo aprobar.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Opina que los documentos entregados para
aprobar, no reflejan opinién alguna de la Concejalia. Conocemos en demasia el territorio, vy
podriamos hacer aportes. Como ejemplo, el trabajo “mujeres” habiamos propuesto a Lorena
Monsalve, hacer talleres de gasfiteria, arreglo de bicicletas para mujeres migrantes, etc.

Es un avance contar con los programas propuestos, pero habria sido importante haber apoyado
estos proyectos con un aporte de ideas nuestras, ademas.

Sra. Maria Eugenia Lorenzini, Concejala: Se han dicho muchas cosas que comparto, pero sefialar
que lo presentado es un buen proyecto. En cuanto al tema mujer, le parece muy bien estimular la
insercion laboral y generar vinculos entre las mujeres de Nufioa, seria positivo que haya espacios de
conversacion, de union, etc.

Aclara que los territoriales no hacen el mismo trabajo que personas que van a hacer talleres o van
a entregar informacién sobre la DIDECO, pero seria bueno saber cuantas personas se van a
contratar, cual es su nivel profesional, cémo van a ser capacitados, etc. Informacién que cree que
DIDECO tiene.

En cuanto a los adultos mayores, sefiala que, son insuficiente los talleres programados, pues hay
que tomar en cuenta que muchos son profesionales.

A las migrantes, habria que capacitarlas laboralmente, para poder acceder a los trabajos que se
puedan presentar.

Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico: Comenta el contexto de por qué estan pasando
estos programas comunitarios en comisién el dia de hoy y por qué se requiere la autorizacién del
Concejo para poder aprobarlos.

La Contraloria General de la Republica ha cambiado la visién normativa respecto a las contrataciones
a honorarios en los Servicios Publicos en general y también en las Municipalidades.

Esto ha llevado a que internamente se esté trabajando y perfilando cémo se realizaran estas
contrataciones este afio como a futuro.

Esto ha llevado a que la Direccién de Control también establezca sus propios criterios en base a la
interpretacion que ha entregado la Contraloria General de la Republica.




Eso conlleva a que no va a ser posible contratar mas personas a honorarios en programas
comunitarios, si no estdn asociadas a un programa aprobado por el Concejo Municipal y por Decreto
Alcaldicio. Es decir, si no se aprueban estos programas comunitarios, en el segundo semestre
estaremos sin la posibilidad de contratar personal que esta hoy de servicio, a través de honorarios,
para Programas Comunitarios.

Control nos esta exigiendo que cada contratacién a honorarios esté vinculada a un Programa
Comunitario. Hace unos meses atras esto no era asi pues Control no tenia esta nueva instruccion.

Deseo hacerles ver, que estd aprobacién que se est4 solicitando ahora, es fundamental para que
tengamos contrataciones a honorarios en Programas Comunitarios en el segundo semestre.

Estas contrataciones no pasaran del 31 de Diciembre de este afio.

Sra. Verénica Chédvez, Concejala: Solicita que, para la préxima aprobacion de un proyecto, se
presente con antelacion para poder analizarlo a cabalidad y no andar con premuras.

Las organizaciones comunitarias de mujeres, son pocas en la Comuna y no estdn organizadas
formalmente, sugiero que se analice este tema para fomentar su presencia,

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Sefiala que la apreciacion que indico la
abogada es vital, en consecuencia, ello cambia bastante el panorama para su aprobacion.

Solicita que en el futuro las Concejalias tengan mas participacién en las planificaciones de los
programas.

Sra. Fanny Quintanilla, Administradora Municipal: Actualmente existen estos programas, con
funcionarios contratados, pero no en la forma que se contrataba antes del Dictamen de Contraloria.
Son servicios de honorarios, pero a suma alzada. Por eso tenemos que preparar estos programas
comunitarios para hacer la forma correcta de contratacién que nos exige hoy dia la Contraloria.

Por otro lado, la idea no es terminar estos contratos a honorarios pues son personas que vienen
ejecutando estos trabajos hace un tiempo. La otra alternativa es terminar esos programas y eliminar
esos honorarios, pero tampoco es lo que queremos pues ellos desarrollan una actividad dentro de
la DIDECO.

Respecto de los montos para este tipo de programas, ya estan aprobados en el Presupuesto y de
ese marco no nos hemos sobrepasado. El tema es que cambian las formas de contratacion, el tipo
de honorarios, pero el Presupuesto es el mismo.

Sr. Felipe Maltés, Director Departamento Desarrollo Comunitario: Lo que estamos haciendo es un
cambio de forma contractual. No podemos continuar con los contratos 2103 como hasta ahora
debido al Dictamen de Contraloria del 10 de Enero. Esta situacién esta adecuando el estado en
general de los distintos Municipios y tenemos que prever que para el 2023 no es posible contratar
funciones permanentes.

Con respecto a las paletas publicitarias, se estan haciendo las bases de licitacion que estaran listas
este mes en la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Informar también que estos Programas Comunitarios, son complementarios a los que ya fueron
aprobados durante el Presupuesto anterior.

Los Programas de Adulto Mayor por ejemplo, no es todo recreacion:




ADULTO MAYOR
Se requiere la
contratacion de
monitores
capacitados en
cada area dei taller
a realizar. De
manera que logren
cumplir con el
objetivo planteado y
maximizar los
recursos destinados

. | = | 8l efecto

Ofrecer la ejecucion de diversos talleres que
permitan la estimulacién de la actividad fisica
Talleres participativos y | y retrasar el posible deterioro cognitivo, al
recreativos adulto mayor | que se ven expuestos las Personas
2021. Mayores.- Promoviendo el envejecimiento
saludable, con la entrega de herramientas
adecuadas para ello.-

Tenemos un Programa de Prevencién de la Vulnerabilidad.

De acuerdo al alza en nimeros de casos ingresados por violencia intrafamiliar y de vulnerabilidad
de derechos, se requiere la contratacién de profesionales especialistas.

Los Programas que estamos solicitando aprobar, son complementarios a estos, que tienen como
objetivo principal el poder sustentar las dos modificaciones presupuestarias de la cuenta 2103 a la
cuenta 2104, de modo de estar en regla con los nuevos dictdimenes de Contraloria.

Hemos creado estos programas de modo que tengan un amparo y un sentido légico la contratacién
de estos profesionales; como ha dicho la Administradora, tenemos un presupuesto maximo
aprobado por el Concejo y estamos cefiidos dentro de él. Lo que hemos hecho es la modificacién de
2103 a 2104.

Todos estos programas comunitarios han sido conversados desde la entidad ejecutora: DIDECO,
SEGURIDAD, CONTROL, DEGEPER.

Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico: No fue nuestra intencién presentar este tema a
dltima hora. Como ha sido un trabajo coordinado con varias Direcciones, igual se presentaron ciertas
discrepancias en temas de programas, de como lo aborddbamos, de cémo le ddbamos este nuevo
enfoque al dictamen de Contraloria. Fueron varios meses en que estuvimos trabajando para tener
los resultados que hoy tenemos aca y se los podemos presentar. Que no queden la impresién que
esto fue a ultima hora, al contrario, fue el trabajo largo.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Consulta si es posible reunirse con las y los
Concejalas para ver las observaciones de los Programas después de su aprobacion.

Jessica Cayupi, Abogada Departamento Juridico: No hay ninglin problema, que opina el Director de
DIDECO.

Sr. Felipe Maltes, Director de Desarrollo Comunitario: Ningin problema, estamos en un proceso
de mejora respecto a eso.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién); Enuncia la continuacién del punto e) de la
Tabla:

Propuesta de Seguridad Publica: Plan de intervencién comunitaria y co produccién de seguridad
y prevencién comunitaria.

Sr. Ignacio Zuiiga Pacheco, Seguridad Publica: Expone:
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Plan de intervencién Comunitaria
y Coproduccion de Seguridad

Direccion de Seguridad Publica

llustre Municipalidad de Nufioa - Junio 2022

Estuvimos conversando en la Comision de Seguridad, y es la intencién de volcarse hacia la
comunidad en virtud del Plan Comunal de Seguridad Publica, para generar trabajos que permitan
generar estrategias globales de co produccién de Seguridad y para eso nos planteamos desde la
l6gica de ir barrio a barrio constituyendo algunas organizaciones, formando grupos de vecinos que
permitan tener estrategias locales muy particulares y pertinentes a cada uno de los barrios, respecto
de su realidad delictual, respecto de su cohesién y necesidad de trabajo. El equipo que viene a
reforzar esa funcién, tiene ese rol.

Tales como mejoramiento de luminarias, mejoramiento de espacios publicos, formacién de la
organizacion, instalacion de alarmas comunitarias, instalacién de cdmaras de televigilancia.

" " b

Plan de intervencién Comunitaria y Coproduccién de Seguridad y
Prevencion Comunitaria
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! Justificacion

@ DSP rol esencial en estrategias sociales y situacionales —de disefio urbano y de vigilancia directa- para disminucit
de delitos, violencias, incivilidades y percepcion de temor.

@ Plan Comunal de Seguridad Pablica, marco de la gestién 2022 - 2025, involucra a todas las instancias de 3 D!

| especialmente a la Unidad de Prevencion Comunitaria.

Todo esto se constituye en un plan barrial que nos va a permitir general un espacio de coproduccién
y sobre todo, factor protector de la Comunidad.

GURIDAD
IUNOA

Plan de intervencion Comunitaria y Coproduccién de Seguridad y
Prevencion Comunitaria

Descripcion
Plan y desarrollo de acciones concretas de prevencion social y situacional del delito y
emerg 5 leniendo como principales ejes los definidos en el Plan Comunal de Seguridad {2

Piblico objetivo
Vecinos y vecinas de la comuna




Objetivos
1. Generar estrategias locales, particulares, en los distintos sectores de la comuna tendientes a
disminuir la sensacion de temor e inseguridad.

2.  Elaborar acciones preventivas con los distintos grupos existentes en la comunidad (NNA,
{ Mujeres, Comerciantes, etc.).

Lo que queremos es adentrarnos en el mundo de la prevencién social y situacional y por supuesto
incluir al nuevo Departamento que tiene que ver con manejo de desastres y asi entender de manera
mas global, todos los aspectos que la Comunidad los considera como parte de la emergencia.

Generar estrategias locales en el sentido de ser coadyuvantes de las policias en términos de
prevencion.

FUNCIONES ESPECIFICAS VINCULADAS TODAS AL PLAN COMUNAL

1. Ejecucion de Planes Barriales de Seguridad. Medida N°1 PCS, instrumentos de planificacién
en base a necesidades especificas de los barrios.

2. Proteccion a victimas de alto riesgo de violencia VIF, Medida N°5 PCSP, obligacién emanada
del Convenio entre la Municipalidad y la Fiscalia Oriente.

3. Promocion de denuncia y canalizacion de informacién, Medida N°20 PCSP, promover
denuncia y encauzar a la comunidad en la informacién del tréfico de drogas.

4. Proyecto de instalacion de sistemas de cdmaras de video de proteccién vecinales, Medida
N°® 13 PCSP, asesoria para la adquisicién e instalacion, difusién, organizacion, asesoria y
capacitacion.

5. Canalizacion de requerimientos y colaboracién con dreas municipales, Medida N°8 PCSP,
proyecto de alarmas comunitarias ejecutado por DIDECO.

6. Promocion de la organizacion, asociatividad y cohesién social en los territarios.

1. Coordinacion intersectorial entre ejecutores del PCSP (Medidas N7, 8, 9, 10, 11 [Programa 24 Horas, Prevencibn en Drogas,
desercion escolar y Reinsercidn social]).

Fono Denuncia seguro: 6000101

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Consulta a Sr. Felipe Maltes, Director de
DIDECO, si aprobado el programa presentado en el Concejo, se le pueden posteriormente hacer
algunos ajustes. Contesta que si, que agendard una reunién lo antes posible para con los
interesados.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Desea que se clarifique antes del Concejo las contrataciones que
estan en el programa. Se le contesta que si.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia punto f) de la Tabla;

f) Renovacion de Patentes de alcoholes para el segundo periodo. No vienen los informes de
Carabineros, pues eso se hace una vez al afio.

Desde la Patente N°1.- hasta la N° 221: cuentan con informes favorables de las Juntas de Vecinos,
cuentan con antecedentes de la DAF (Direccion de Administraciéon y Finanzas), cuentan con el
informe de la DOM. Estan cumpliendo la normativa legal.

Desde la Patente N°222 hasta la N°231: La patente 222, Copec que esta en Vicufia Mackenna Junta
de Vecinos San Eugenio y mitad la Portada, tiene la respuesta favorable de la Junta de Vecinos La
Portada y de San Eugenio desfavorable.

Al consultar a la Junta de Vecinos San Eugenio, dieron respuesta desfavorable, pues no han cumplido
con los horarios consensuados que, al tener un cambio de administrador, este no los respeto,
vendiendo alcohol hasta altas horas de la noche y como la Junta de Vecinos La Portada, tiene una
separacion barrial, no se ven impactados por las externalidades negativas.




Sr. Byron Fuentes, Profesional Departamento Patentes Comerciales: Expone:

RENOVACION DE PATENTE
ALCOHOL

SEGUNDO SEMESTRE 2022

LA o1/ CION DE PATENTES DE ALCOHOLES — SEGUNDO SEMESTRE 2022

Niamero Informe Antecedentes Junta de Vecinos \
DOM DAF
FAVORABLE
222 OK OK  CESFAVORABLE W SAN EUGENID
223 -230 OK 0K DESFAVORABLE
231 - 461 OK OK SIN RESPUESTA
462 - 509 OK NO FAVORABLE
510 - 530 NO OK FAVORABLE Y SIN INFORMES
531-535 NO NO FAVORABLE Y SIN INFORMES /

Sra. Daniela Bonvallet, Concejala: Sugiere que lo de la Junta de Vecinos San Eugenio se podria
chequear con inspectores. Solicita que la Patente 222 quede para el préximo Concejo.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Desea saber si en los antecedentes de la DAF, ha habido inspecciones
al local, si Carabineros tiene denuncias, para saber si hay que objetar una patente de alcohol o no.

Sr. Byron Fuentes, Profesional Departamento Patentes Comerciales: Contesta a la Concejala: Los
antecedentes que solicitan son los que establecen la Ley de Alcoholes y la Ordenanza Municipal N°
27, que son los antecedentes para renovacion donde los contribuyentes tienen que cumplir con
traer, fotocopia del carnet por ambos lados, certificado de antecedentes, y declaracion jurada de
no infringir las normas del Art. N°4. Esos son los antecedentes que solicitamos, no incluye informe
de inspeccion, el cual se estd haciendo una vez al afio junto con el de Carabineros unificando los
criterios.

Por parte o denuncias en ninguna normativa dice que es motivo de rechazo, al menos que ustedes
tengan los antecedentes para la votacion.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: O sea no estan incluidos en estos parametros que se solicitan. En
todo caso en la experiencia de las Juntas de Vecinos estan incluidos, para poder tener antecedentes
mas objetivos pues también la Municipalidad tiene responsabilidades en el asunto.




Sr. Byron Fuentes, Profesional Departamento Patentes Comerciales: Por lo mismo, estos
antecedentes deberian venir desde las Juntas de Vecinos, no es un antecedente que nosotros
tengamos que pedir como reglamento. Y si los hay les llegan a ustedes y después a nosotros

Segun la normativa vigente, no nos corresponde solicitar esos antecedentes.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: Menciona que esos antecedentes, en el Municipio se han
considerado esos antecedentes en muchas situaciones.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Consulta si hoy pasan para evaluacién en el
Concejo solo las que cuentan con todos los informes favorables y qué ocurre con el resto que les
falta algin requisito, cémo se procede.

Sra. Fanny Quintanilla, Administradora Municipal: Las patentes que estin con todos sus
antecedentes, deberian votarse en el Concejo. Las con informes desfavorables de las Juntas de
Vecinos, hay que argumentar muy bien algin rechazo. Si la van a rechazar por tener un informe
desfavorable, hay que dejarla en estudio para pedir mas antecedentes, ya sea de Seguridad Publica,
Carabineros, Inspecciones, para poder argumentar un rechazo si quisieran rechazarlas.

La argumentacion de que la Junta de Vecinos se opone, no es un argumento contundente. Estas
deberian quedar en estudio en la Comisién y pedir mas antecedentes si lo requieren. Si bien el
informe de la Junta de Vecinos no es vinculante, es importante para que Ustedes puedan decidir.

Las que estan sin informes de las Juntas de Vecinos, quiza haya que pedir informacién a otros
Departamentos Municipales por si hay externalidades negativas en su funcionamiento.

También pueden decidir votarlas sin el informe de las Juntas de Vecinos.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Propone que de la patente 1 a la 221, pasar
a votacion hoy y dejar en Comisién desde la 222 hasta la 535, para darles la posibilidad de completar
los informes faltantes.

Sr. Byron Fuentes, Profesional Departamento Patentes Comerciales; Quedarian pendientes para
mayores antecedentes desde la 222 hasta la 535 y regularicen todo lo que corresponde.

Sr. German Sylvester, Concejal: No estd de acuerdo con esa determinacién, pues dice que, si la
Municipalidad no cuenta con todos los requisitos, el contribuyente no tiene por qué aceptar eso.

Sra. Fanny Quintanilla, Administradora Municipal: Aclara que las patentes que no entrardn a
Concejo en el dia de hoy, no es por responsabilidad nuestra, sino de los contribuyentes que no han
acompaiiados todos los antecedentes. Todavia estdn en plazo para hacerlo y por eso se entiende
que se dara este tiempo para que lo hagan.

Sra. Mireya del Rio, Concejala: En la evaluacion semestral que se hace de las patentes, no siempre
se considera que las Juntas de Vecinos entreguen una opinion. Hay muchas que no estan
funcionando, y no siempre saben todo lo que pasa en su territorio.

Propone enviarles un recordatorio y que estas no sean un elemento que perjudique al
contribuyente.

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién): Enuncia el punto extraordinario de la tabla:

g) Entrega de vales de recarga de gas;

Sr. Gonzalo Aranguiz, Director de SECPLAC: Es una gran compra de vales de recarga de gas de 15
kilos. Estan adjudicando $62.000.000.- a través del Portal Chile Compra. El precio que ofertaron es
de $13.033.- por cada recarga. Alcanzaria para 3.937 recargas.

Se hizo todo el proceso a través del Portal. No se incorporé como punto de Tabla pues la apertura
se hizo ayer. Este tema estd para la aprobacién de la Comisién. La empresa que oferté es
ABASTECEDORA DE COMBUSTIBLE SA. (ABASTIBLE).

Sra. Maite Descouvieres (Presidenta de la Comisién):

h) Enuncia informe sobre Cerveceria El Pacto.




Sra. Jessica Cayupi, Abogada Direccién Juridica: Cerveceria el Pacto interpuso un Recurso de
Proteccion contra la Municipalidad, y contra el Concejo Municipal el dia 05 de Abril de 2022,

Este Recurso de Proteccion esta en desarrollo, y como en todo este tipo de recursos, la Corte pidié
informes a la Municipalidad sobre la denegacién de patente de alcohol.

Dentro de plazo, se evacuo el informe a la Corte de Apelaciones, a nombre de la Municipalidad la
cual esta constituida por el (la) Alcalde y el Concejo Municipal.

La Corte debié haberlo tomado como respuesta de ambos organos, asi lo establece la Ley Orgdnica
de Municipalidades; no obstante, la Corte no lo tomé de esa forma y nos pidié un informe adicional
del Concejo Municipal.

En vista y considerando esta peticién de la Corte, como Direccién Juridica hicimos llegar a Ustedes
el informe que presentamos como Municipalidad para vuestro conocimiento y por si adherian a lo
que alli estaba planteado.

Este informe produjo un poco de preocupacién entre las y los Concejales. Comunicarles que esta es
una situacion excepcional, gue cominmente los informes que responde la Alcaldesa se toman como
informes de la Municipalidad en su globalidad, es decir cémo Informe de la Alcaldesa representando
a la Municipalidad y al Concejo.

No obstante, en este juicio en particular, la Corte solicité un informe méas personalizado, por
consiguiente, vuelvo a solicitarles puedan leer el informe que evacuamos y nos puedan hacer saber
si estan de acuerdo o no; porque es un imperativo por orden del Tribunal responder a esta peticion
de informe.

Como pueden leer en el informe se describen las argumentaciones que se dieron en ese momento,
para poder rechazar el Recurso de Reposicién que interpuso Cerveceria El Pacto en base a la
denegacién de patente de alcoholes, decisién adoptada en sesion del Concejo Municipal.

Sra. Daniela Bonvallet, Concejala: Consulta si el Concejo tiene defensa, si tiene abogados.

Sra. Jessica Cayupi, Abogada Direccién Juridica: Responde que la Ley no contempla una defensa
especial para el Concejo, porque la Alcaldesa tiene la representacion judicial y extrajudicial de Ia
Municipalidad.

La Corte no entendié que, si la Municipalidad evacué el informe, también lo hizo en nombre del
Concejo. La ley no contempla una asesoria juridica especial para los y las Concejales.

Una sugerencia del Concejal Martinez, es plasmar en el informe lo que estaba en el acta de ese
Concejo.

Para no hacerlo tan extenso, acompaiiaremos el Acta para que el Tribunal la tenga a la vista y
también solicitar aportes que sean validados al menos por la mayoria del Concejo.

Es obligacion responder. Porque se estaria desacatando la orden del Tribunal y quien estaria
desacatando seria el Concejo y la Alcaldesa.

Respecto al plazo, el Tribunal todavia no se pronuncia. La propuesta es adherir al escrito y si hubiera
observaciones incorporarlas. Tenemos un borrador de escrito que les compartiremos via e-mail,
ademds de un informe sobre lo que pasé con este Recurso. Si alguien falté a la votacion en el
Concejo, eso no lo exime de responder al Tribunal.

Acuerdos:

® Elpunto b) de la Tabla serd votado en el Concejo Municipal.

® Queda para el siguiente Concejo, del punto c) de la tabla; Aprobacion de subvenciones a
organizaciones territoriales y funcionales: La subvencién de la Fundacién Arturo Lopez Pérez

® Con DIDECO se estudiara realizar un programa que permita recopilar la memoria de
personas que han vivido en la comuna.




® La Comision se reunird con DIDECO para analizar algunos aspectos del Programa
presentado.

® Desde la Patente de alcohol N° 222 hasta la 535 quedan en Comisién

® Se analizard informe evacuado al Tribunal en el caso de Cerveceria El Pacto.

Siendo las 13:00 horas, se da por terminado el trabajo de la Comision.

Comision Mixta Desarrollo Social/Patente




